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OPCINSKO VIJECE ILIJAS
PREDMET: Odgovori na postavljena vijeénicka pitanja
VERNESA BESLIJA - vijeénica N1P-a

Pitanje:Ko i na osnovu kojih uslova moZe sa Opéinom Ilijag zakljuciti Ugovor o obavljanju
volonterskog rada, radi sticanja prvog radnog iskustva?

Odgovor:

Prijem u rad bez zasnivanja radnog odnosa (volonterski rad) u Jedinstveni opéinski organ uprave
op¢ine Ilijag se vrsi na osnovu Pravilnika o jedinstvenim kriterijima i postupku izbora volontera
VIl stepena struéne spreme u opéini Ilijas br: 01/2-34-1727/18 od 24.07.2018.godine. Prema
navedenom Pravilniku (¢lan.2) volonter je osoba koja poslije zavriene $kole V1 stepena strucne
spreme, odnosno visokog obrazovanja prvog (180 ETCS bodova) ili drugog ciklusa Bolonjskog
sistema obrazovanja traZene struke (240 ili vise ETCS bodova), bez radnog iskustva i prvi put se
stru¢no osposobljava za samostalan rad u organu drzavne sluZbe. Volonter mora biti prijavljen na
Biro za zaposljavanje,

Prijem volontera se vr§i na osnovu Javnog poziva za prijem volontera (&lan 3. Pravilnika). Postupak
izbora prijavljenih kandidata provodi komisija (&lan 10, Pravilnika), koja vr§i bodovanje na osnovu
sljedeéih kriterija:

I trajanja nezaposlenosti nakon sticanja diplome V1I stepena struéne spreme odnosno
visokog obrazovanja prvog (180 ETCS bodova) ili drugog ciklusa Bolonjskog sistema
obrazovanja trazene struke (240 ili vise ETCS bodova) ( uvjerenje sa Biro za
zapoSljavanje Ilijas ili uvjerenje sa Biro za zaposljavanje drugih opéina)
prosjeka ocjena,
lice bez jednog ili oba roditelja
invalidnosti 1
. intervjua.

Svaki od navednih kriterija je posebno bodovan. Ukoliko je kandidat prijavljen na biro za
zaposljavanje manje od jedne godine moze dobiti 3 boda, a ukoliko je prijavljen tri i vise godine
dobiva deset bodova. Bodovanje prosjeka ocjena je takoder na skali od 3 do 10 tako da kandidati sa
najnizim prosjekom mogu ostvariti tri boda a oni sa veéim ocjanama do 10 bodova. Ako kandidat
nema jednog roditelja dobiva dodatnih 5 bodova odnosno 10 ako nema oba roditelja. Invalidnost se
takoder dodatno boduje sa 5 bodova. Na intervju kandidat moze dobiti od 1 do 10 bodova. Posebno
se vodilo ratuna o kandidatima koji su prijavijeni na biro za zaposljavanje opéine Ilija8, za koje se
dobiva dodatnih 10 bodova. Komisija nakon bodovanja sastavlja listu u skladu sa rezultatom koji
se utvrdi dodjelom bodova prema navedenim kriterijima. Bodovna lista se oglaSava na oglasnoj
ploci | Web stranici Opéine a izbor kandidata vr&i opéinski nacelnik.

U slu¢aju povedanog priliva kandidata na biro za zapo3ljavanje, hitne potrebe za angazovanjem
volontera ili zbog drugog opravdanog razloga mozZe se izvréiti izbor i sklopiti ugovor sa volonterom
po skratenom postupku bez raspisivanja Javnog poziva za prijem volontera u Opéini Ilijag uz
predhodno definisani zahtjev rukovodioca sluzbi &iju opravdanost cijeni Opéinski nadelnik (¢lan 15,
Pravilnika).

U posljednje dvije godine svi prijavljeni kandidati na javni poziv koji su ispunjavali uvjete da budu
volonteri su primljeni i sa istim je sklopljn ugovor o volontiranju. Na posljednji javni poziv je
prijavljeno 8 kandidata i svi kandidati su primljeni.

RS



ALAN SERAK - vijeénik SDP-a

Pitanje:Postavljam pitanje nadelniku Opéine Tlijas, g-dinu Akifu Fazli¢u. Ko je pro%ao na javnom
konkursu za prijem novih uposlenika u organ uprave, da [i su isti povezani sa strankom SDA i da li
se radi o svojevrsnom nepotizmu obzirom da postoje saznanja da su primljeni ¢lanovi porodice
nacelnika opéine i predsjedavajuée OV-a llijas?

Odgovor:

Na posljednjem Javnom konkursu za prijem dr7avnih sluZbenika, kojeg je provodila Agencija za
drzavnu sluzbu FBIH, objavljenog dana 11.09.2020.godine izabrani su sljedec¢i kandidati:

1. za poziciju Stru¢ni savjetnik za radunovodstvo -Kari¢ Adna

2.za poziciju Interni kontrolor- Visi stru¢ni saradnik- Beslija Adela

3.za poziciju Struéni saradnik za sobracajnu infrastrukturu- Jasmin Mesetovi¢

4. za poziciju Struéni saradnik za poslove MZ i informisanje- Gljiva Meho

3. za poziciju Stru¢ni saradnik za zdravstvo, sport 1 kulturu- Salihovié¢ Salkuna

VERNESA BESLIJA - vijeénica NIP-a

Inicijativa: Podnosim inicijativu za obnovu porusenog objekta Osnovne $kole u MZ Ljubina — selo
Korita, a koji ¢e se koristiti kao spomen soba sehidima i poginulim borcima

Odgovor:

Za predmetnu lokaciju na kojoj se nalazi objekat podruéne skole formirana je katastarska parcela,
ali na istoj nisu rjeSeni imovinsko-pravni odnosi.

UCesnicima u postupku data je uputa od strane organa uprave da je najbrzi i najjednostavniji na¢in
rjesavanja imovinsko-pravnih odnosa izlaganje podataka na javni uvid, a ove aktivnosti su planirane
Operativnim planom Op¢inskog nadelnika u tekucoj godini.

Po rjeSenju ovog pitanja, mogu se pokrenute aktivnosti vezano za Vasu inicijativu.

MUHAMED HANDZIC - vije¢nik SBB-a

Pitanje: Kada ¢e se boratka udruZenja koja su na BudZetu opéine Tljjas sjetiti da urade idejne
projekt za izgradnju spomen obiljezja rahmetli lomadantu Hasimu Spahi¢u i njegovom saborcu
Semsi Baruciji na mjestu pogibije, te spomen obiljeZja ubijenim gradanima opéine Ilija$ na brdui
Zerovanj

Odgovor:

Pitanje izgradnje navedena dva spomen obiljeZja su definisana Operativnim planom rada Nagelnika
za 2021 godinu.

ADNAN ABADZIJA - vijeénik NIP-a

Pitanje: Dokle se dolo i da li se uopste negto radilo po pitanju projekta spomen obiljeZja u Crnoj
Rijeci (Kamenica) — u zaseoku Naniéi

Odgovor:

Za tri poginula borca-Sehida, koji su poginult padom Crne Rijeke 09.novembra 1993. godine i
ukopani na dva mjesna mezarja u zaseoku Naniéi — 1999. godine postavljena je Spomen plo¢a (sa
njihovim imenima) u neposrednoj blizini navedenih mezarja.

Sluzba za opéu upravu,borackoe invalidsku i socijalnu zastitu



