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Na osnovu Clana 20. i 21. Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne
I Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 49/05, 45/10 i 103/21) i
¢lana 1. Odluke o prijemu namjestenika u radni odnos na neodredeno radno vrijeme br: 01/2-30-
948/2026 od 03.04.2026. godine, Opdinski nagelnik raspisuje:

INTERNI OGLAS
za prijem namjestenika u radni odnos na neodredeno radno vrijeme

| - Naziv radnog mjesta

Higijeni¢ar u Struénoj sluzbi za zajednitke poslove ........ccceveeveereccvecvvecsrersssesns 1 izvrsilac

Il - Opis poslova radnog mjesta:

e Vi Ciscenje prostorija zgrade Opcine, kancelarija, hodnika, stepenita, nus prostorija,
staklenih povrsina u pripadajuc¢im prostorijama,

s vrdi &iScenje drvenog namjestaja, stolova, stolica, vitrina, ormara, kompjuterske i druge
tehnicke opreme, vrata i prozora, itisona i drugih podnih prekrivaéa,

e vrsi pranje i ¢is¢enje vanjskih stakienih povrsina i odno$enje smeca i odbaéene ambalaze u
kontejnere,

» vrsi usisavanje podnih pokrivaca, pranje zavjesa i zastora, zastava i pranje i ¢i$éenje évrstih
podnih povrsina, zalijevanje i odrzavanje cvijeéa i zelene povrsine,

e odgovorna je za uredno i aZurno obaviljanje radnih zadataka,

» vr8i druge poslove koji se stave u zadatak od strane neposrednog rukovodioca, a koji se
odnose na poslove ovog radnog mjesta.

lll - Posebni uslovi za obavijanje poslova radnog mjesta

Pored opéih uslova iz ¢lana 24. Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji
Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine FBiH", broj: 49/2005), kandidati trebaju ispunjavati i
posebne uslove za obavljanje poslova radnog mijesta utvrdene Pravinikom o unutradnjoj
organizaciji Struéne sluZbe za zajednicke poslove, broj: 02/1-30-2184/23 od 20.09.2023. i broj:
01/1-02-1874/25 od 05.08.2025. godine i to:

s zavriena osnhovna skola
Potrebna dokumentacija

Na Interni oglas potrebno je priloZiti sliedeéu dokumentaciju (originali ili ovjerene fotokopije):

1. Svojeruéno potpisana prijava na Interni oglas sa kratkom biografijom, kontakt podacima
(adresom i telefonom);

2. Uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci);

Izvod iz matiéne knjige rodenih;

4. SvjedoCanstvo/diploma o zavrsenoj $koli. Kandidati koji su 8kolovanje zavrsili van Bosne i
Hercegovine, odnosno diplomu stekli u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine, u
obavezi su dostaviti ovjerenu kopiju nostrifikovane/priznate diplome;

b
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Ovjerenu izjavu kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja internog

oglasa nije otpudten/a iz organa drzavne sluZzbe kac rezultat disciplinske kazne na bilo

kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno Bosni i Hercegovini;

6. Ovjerenu izjavu kandidata da nije obuhvacen/a odredbom ¢&lana IX 1. Ustava Bosne i
Hercegovine;

7. Dokaz (uvjerenje ili potvrda) da je kandidat u radnom odnosu na poslovima namjestenika
osnovne $kole u organima drzavne sluzbe na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji BiH.

8. Odgovaraju¢e dokaze o statusu na osnovu kojih kandidat polaze prave na prioritetno

zaposljavanje.

IV — Prednost pri zaposljavanju

Kandidati koji ispunjavaju opée i posebne uslove utvrdene Zakonom i Pravilnikom imaju pravo na
prvenstvo pri zapesljavanju, pod uslovom da:

- imaju prijavljeno prebivaliste na podru¢ju Kantona Sarajevo,

- se nalaze na evidenciji “Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo” ili su zaposleni na odredeno
vrijeme ili su zaposleni na posiovima niZze struéne spreme od one koju posjeduju, shodno Uredbi o
jedinstvenim kriteriima i pravima za zapoS$ljavanje branilaca i ¢&lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevu i Opc¢inama u Kantonu Sarajevo (“Sluzbene
novine Kantona Sarajevo”, broj: 37/20i 27/21).

S tim u vezi kandidati koji imaju prioritet pri zapo$ljavanju duzni su dostaviti dokumentaciju (original
ili ovjierenu fotokopiju), koja ne moze biti starija od dana objave Javnog oglasa i to:

- lica koja imaju prijavljeno prebivaliste/boravidte u Kantonu Sarajevo na dan objave oglasa
dostavljaju dokaz o prijavljenom prebivalistu/boravidtu u Kantonu Sarajevo: Obavjestenje da je
uveden u evidenciju prebivalista/boravidta sa licnim podacima - Obrazac PBA3,

- dokaz da se kandidat naiazi na evidenciji nezaposlenih lica u JU “Siuzba za zaposljavanje
Kantona Sarajevo”. Potvrda nadlezne sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo prema mjestu
prebivaiista kandidata o statusu nezaposlenog lica (ne starije od dana cbjave Javnhog oglasa) ili

- dokaz da je kandidat zaposlen na odredenc vrijeme: Potvrda poslodavca da je zaposlen na
odredeno vrijeme (ne starije od dana objave Javnog oglasa) ili

- dokaz da je kandidat zaposlen sa nizom stru¢nom spremom od one Koju posjeduje: Potvrda
poslodavca sa obaveznom naznakom stepena struéne spreme (zanimanja) na osnovu Koje je
kandidat zasnovao radni odnos kod poslodavca.

U skladu sa Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoS$ljavanje branilaca i élanova
njinovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu
Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo’, br. 37/20 i 27/21), lica koja imaju prvenstvo pri
zaposljavanju duzna su priloziti i dokaze o pripadnosti branilagkoj populaciji (ukoliko se pripadnost
branilackoj populaciji dokazuje Uvjerenjem, isto ne moZe biti starije od 6 mjeseci od dana objave
Javnog oglasa, a ukoliko se pripadnost branilatkoj populaciji dokazuje Rjesenjem isto se prilaze u
ovjerenoj kopiji} i to:

R.br. | Pripadnost branilackoj kategoriji | Naziv dokaza — dokumenta Organ koji ga izdaje |
-Uvjerenje o statusu djeteta | Opéinska sluzba za

| gehida poginulog, umrlog i | bora¢ko-invalidsku

nestalog branioca zastitu
1. Clan porodice $ehida/poginulog, | -Rjesenje o priznatom pravu na | Grupa za pitanja
umrlog i nestalog borca porodié¢nu invalidninu za suprugu | evidencija iz oblasti
gehida-poginulog, umtlog i | vojne obaveze
nestalog branioca i prema mjestu
prebivalista

-Uvjerenje o udeséu u Oruzanim
shagama za Sehida-poginulog,
umrlog i nestalog branioca
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b) dobitnika ratnog priznanja

-Rjesenje o priznatom pravu na:

Ratni vojni invalid -Rjegenje o priznatom svojstvu | Opéinska sluzba za
ratnog vojnog invalida boradko-invalidsku |
zastitu |
3. Dobitnik ratnog priznanja i | -Rje$enje o priznatom pravu na | Opéinska sluzba za
odlikovanja mjeseé¢no  novéano  primanje | boracko-invalidsku
dobitnika priznanja zastitu
| -Uvjerenje o ugedcu u Oruzanim | Grupa za pitanja
| snagama evidencija iz oblasti
4. Demobilizirani borci VOjﬂe obaveze
| prema mjestu
| prebivalista
IDijete: -Uvjerenje o statusu djeteta | a) i b) Opcinska
rathog vojnog invalida sluzba za boracko-
3. a} ratnog vojnog invalida invalidsku zastitu

c) Grupa za pitanja

odlikovanja a) invalidninu evidencija iz oblasti
I . L — vojne obaveze
¢) demobiliziranog branioca b) mjeseéni novéani dodatak prtjam a mjestu

Supruga ratnog vojnog invalida

c¢) uvjerenje o u¢esdéu u Oruzanim
shagama

prebivalidta

-Uvjerenje o statusu supruge
ratnog vojnog invalida

-Rjedenje o priznatom pravu na
invalidninu

Opcinska sluzba za
bora¢ko-invalidsku
zastitu

U sluéaju nepotpune i neuredne dokumentacije za dokazivanje prava na primjenu Uredbe o
jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u
institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo i opéinama u Kantonu Sarajevo,
kandidati neée imati pravo na prioritet pri zapo$ljavanju po ovom osnovu.

Vrednovanje korisnika iz Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavanje branilaca i
¢lanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajeve i opcinama u
Kantonu Sarajevo (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 37/20 i 27/21) vrii se na nadin da se
licu nakon bodovanja po osnovu opéih i posebnih kriterija, nakon provedene kompletne procedure
(pismenog ispita i intervjua), na ukupan broj ostvarenih bodova, u zavisnosti od pripadnosti
branilackoj populaciji, dodaju i dodatni bodovi, tako da se na ukupan broj prethodno ostvarenih
bodova dodaje postotak.

Napomena: Pravo prijavijivanja na ovaj Interni oglas imaju samo namjes$tenici koji su ved
uposieni na neodradeno vrileme u organima driavne siuZbes na svim niveima viastl u
Federaciji BiM.

S kandidatima koji budu ispunjavali uslove Internog oglasa obaviti e se intervju.

Kandidati koji budu primlieni u radni odnos naknadno ée dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti.

Li¢ni podaci o kandidatima su tajni i isti ¢e se prikupljati i obradivati u skiadu sa Zakonom o zastiti
litnih podataka ("Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine”, br: 12/25).

Interni oglas ostaje otvoren 10 dana od dana objavljivanja na web stranici, Oglasnoj plog¢i,
Facebook i Instagram stranici Opcine llijas, tj. do 16.04.2026. godine.
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Prijave na Interni oglas dostaviti li€no ili po§tom na adresu:

OPCINA ILIJAS,
ul. 126. ilijaske brigade br. 186,
Komisija za provodenje Internog oglasa za prijem namjestenika
s naznakom - za "Interni oglas” — ne otvarati

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

OPCINSKI NACELNIK

156 8061

Ul. 126. ilijagke brigade br. 16, 71380 llijas CUBEAUVERIAS
Tel. ++387 33 580-620, 580-638, fax. 400-505,
e-mail.adha.masnogita@ilias.ba

certifikat:HR011161
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